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Lista de siglas e abreviacdes:
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PF — Pessoa Fisica
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UFT — Universidade Federal do Tocantins
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1. MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE

O presente relatdrio tem como objetivo apresentar aos economistas,
orgaos de controle e sociedade as acdes do Conselho Regional de Economia da 252
Regido-TO.

O exercicio de 2023 foi marcado pelas mudancas e capacitacdes do
sistema COOFECON/CORECON. Foi um ano de grandes desafios e mudancas

onde o CORECON-TO se manteve firme em todas as suas atividades e agdes.

No ano de 2023, o CORECON-TO teve um destague a mais nas
atividades para fortalecer a parceria com o curso de ciéncias econdmicas e

atividades voltadas para a sociedade.

Mantivemos o contato com 0s economistas e a sociedade por meio das
redes sociais (Instagram, WhatsApp, Facebook) e também pelo sitio eletrénico do
CORECON-TO.
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2. VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO
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2.1 ldentificacdo da UPC e declaracdo da sua misséo e visao

Nome: Conselho Regional de Economia da 252 Regi&do/TO —CORECON/TO
CNPJ: 04.899.229/0001-60

Natureza Juridica: Autarquia Publica Federal

Endereco: Quadra 104 Sul AV LO 01 conjunto 04 lote 12 sala 107 Centro Cep:
77.020-020. Fone: (63) 3215-8660/ (63) 98468-7280

Endereco Eletrénico:_coreconto2015@gmail.com

Site: www.coreconto.org.br

A misséo da entidade é a de fiscaliza¢do e promocao da profissdo de
economista. Por sua vez, a visdo do Corecon-TO €, a partir de uma situacao
favoravel no aspecto financeiro, propiciar retorno aos economistas através da
promocao de eventos, painéis, que possam gerar o debate econdmico e qualificacao
do registrado, bem como através de convénios que descontos em outras atividades
e compras para o registrado, apoiando a realizacdo de cursos inclusive, tendo o

reconhecimento da classe profissional pelo bom atendimento aos economistas.

2.2 Normas de criacao
» Lein® 1.411, de 13/08/1951 que dispde sobre a profissdao de Economista,

Decreto n° 31.794, de 17/11/1952 — que dispde sobre a regulamentacéo da

profissdo de Economista, e da outras providéncias.

Regulamentos e manuais relacionados a Gestao:

» Lei n°® 6.021, de 03/01/1974, que altera dispositivos da Lei n° 1.411/51, que dispde
sobre a profissdo de Economista; atualiza valores das anuidades, taxas e multas,
subordinando ao maior salario minimo, e altera a denominagéo dos Conselhos

Federal e Regionais de Economia;

» Lei n° 6.206, de 07/05/1975, que dispde sobreo valor de documento de identidade
as carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional e da

outras providéncias;
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= Lei 6.537, de 19/06/1978, que altera dispositivos da Lei n° 1.411/51, que dispbe

sobre a profissdo de Economista;
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= Lei n® 6.839, de 30/10/1980, que dispde sobre o registro de empresas nas

Entidades fiscalizadoras do exercicio de profissdes; -

» Lei n® 12.514, de 28/10/2011, que d& nova redacao ao art. 4° da lei n° 6.932 de
07/07/1981, que dispde sobre as atividades do médico-residente e trata das

contribuicdes devidas aos Conselhos profissionais em geral;

= Consolidagéo da Legislacao da Profissédo — dispde sobre a normatizagao

profissional aplicada aos economistas, disponivel em www.cofecon.org.br.

2.3 Composicao acionaria do capital social
Em funcdo de sua forma de constituicdo, ndo ha patrimonio social ou

capital social. O patriménio liquido é formado pelos resultados acumulados.

2.4 Participacdo em outras sociedades

N&ao ha.

2.5 Estrutura organizacional

A Unidade é uma Autarquia Publica Federal de fiscalizacdo do exercicio
profissional dos Economistas, dotada de personalidade juridica de direito publico, com
autonomia administrativa e financeira, integrante do Sistema
COFECON/CORECONSs, com sede na cidade de Palmas-TO, e jurisdicdo em todo o
Estado do Tocantins. O Org&o é formado por Conselheiros eleitos por voto direto dos
profissionais economistas que estdo registrados no CORECON-TO. A entidade se

subordina ao Conselho Federal de Economia.

2.6 O CORECON/TO é constituido:

Do Plenario, seu Orgdo Deliberativo, integrado por 17 (dezesete)
Conselheiros, sendo 9 (nove) Conselheiros Efetivos e 8 (oito) Conselheiros Suplentes,
todos eleitos de acordo com as disposi¢cOes legais e regulamentares criadas pelo
COFECON (art. 5° e paragrafo 4° do art. 6° da Lei n° 6.537/1978), e Regimento Interno
da Entidade. A Presidéncia que é eleita pelo 6rgao deliberativo, é considerada seu

9
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orgao Executivo interno, com competenma para administrar e representar legalmente
a Autarquia. A entidade também € composta por areas administrativas de execucao
das tarefas de cunho administrativo e financeiro, bem como Comissdes de Trabalho
constituidas para a execucdo de tarefas e a fiscalizacdo interna da gestdo da
Autarquia.

Quadro 1 - Organograma

Plenario

Presidéncia

Comissoes de Grupos de
Trabalho Trabalho

Geréncia

Administrativa
Assessoria

Administrativo e
Financeiro

Plenario - érgao Deliberativo, integrado, por 9 (nove) Conselheiros, substituiveis por
suplentes em igual numero, todos eleitos em conformidade com disposicdes legais e
regulamentacéo baixada pelo COFECON — Conselho Federal de Economia (Art. 5° e
8 4° do art. 6° da Lei n® 6.537/78);

10
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Presidéncia - 6érgédo Executivo, a que se subordinam os servigos administrativos,

criados pelo préprio 6rgdo em razao de suas finalidades legais, necessidades de

servico e disponibilidade de meios;

Quadro 2 — Composicao do Corecon-TO no exercicio de 2023.

Conselheiros Efetivos

Conselheiros Suplentes

Maria do Socorro Erculano de Lima
Rosilene Sudré da Silva

Nilton Marques de Oliveira
Raimundo Nonato Casé de Brito
Yolanda Vieira de Abreu

Josafa Machado Pereira

Valéria Ribeiro Coimbra Pereira

Luso Albateno Alves Guimaraes

Alessandra Pires Gongalves

Kauwe Eidi Torres Ueda

Kelsene Ramos Alencar

Ana Peres de Souza

Maria da Conceicéo Barros Silva
Matheus Barbosa da Silva
Juscelino Thomaz Soares

Maria dos Remédios Neres Tavares

Nair Luiza Martins

Geréncia e Assessoria Administrativa e Financeira - responsaveis pelas

atividades administrativas de cobranca, registros, recursos humanos, contabil e

financeira.

Assessoria Contabil:

Evaristo Ferreira da Silva - Responsavel pelas atividades Contabeis da Autarquia.

Area Juridica:

Juscelino de Jesus da Motta Kramer - Responséavel pelas atividades juridicas da

Autarquia.

Profissional de Atividade Estratégica

Antdnio Alves Gomes -Tesoureiro
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Colaboradores:
Stephany Gabrielle Sousa do Nascimento — Gerente Administrativo

Raquel Kellen Meireles Aradjo — Assistente Administrativa e Financeira

Formagédo de Comissdes e Grupos de Trabalho

Constituidos pelo Presidente para o fim de realizar determinadas tarefas, bem como
a fiscalizacéo e orientacédo da gestdo administrativa da Entidade, conforme disposto
no Capitulo XI do Regimento Interno do Regional;

Quadro 3 — Comissdes e Grupos de trabalho.

Rosilene Sudré da Silva (Presidente da Comissao)
Comissado de Tomada | Valéria Ribeiro Coimbra Pereira
de Contas (CTC) Maria dos Remédios Neres Tavares

Nilton Marques de Oliveira

Comissao de Licitacdes | \jicauane Oliveira Sousa

e Obras

Rosilene Sudré da Silva (Presidente da Comisséao)
Comissao Eleitoral Jodo Ricardo de Araujo Silva
Francisco Viana Cruz

Grupo Portal da Stephany Gabrielle Sousa do Nascimento (Gerente do
Transparéncia CORECON)

2.7 Realizacao das Plenarias

Durante o exercicio de 2023 foram realizadas 10 sessdes ordinarias e 3
sessfes extraordinarias para deliberar sobre assuntos diversos, como: discusséao e
aprovacao das prestacdes de contas trimestrais, processos de registro de pessoa
fisica e juridica, processos de suspenséo de registro, processo de cancelamento de
registro de pessoa fisica e juridica e outros assuntos de interesse dos economistas
do Tocantins e do Sistema Cofecon/Corecon’s.

12
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2.8 Ambiente externo

Em relacédo a eventos nacionais, a crise econdémica brasileira, € um fator
que inibe a geracao de novos registros e mesmo a manutencgao dos ja existentes,
tendo em vista o alto desemprego existente e a dificuldade de conseguir colocacao
profissional. Mas legalmente, nenhum economista pode atuar se nao estiver
registrado, na verdade, para ser chamado de e atuar como, necessita do registro.

N&o ha eventos internacionais que impactaram na gestao.

2.9 Modelo de nego6cios (ou cadeia de valor).

Corecon-TO presta servicos aos economistas e a sociedade servindo aos
economistas com fluéncia de informacgdes, fiscalizagéo da profissdo, documentacéo
simples, registro dos economistas e juridico, que envolve inclusive o Cofecon e a
plenaria. Alguns dos servicos prestados sao: cadastro de registros, emissdes de
certiddes de regularidade, carteiras profissionais, termos de responsabilidade
técnica. Entretanto, sdo atividades simples, pois a entidade possui pequeno porte
sendo &gil em atender as demandas dos registrados.

3. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNANCA

A Gestdo 2023 deu prosseguimento ao projeto de valorizacdo da
profissdo em consonéancia com a proposta de trabalho divulgada por ocasido do
Orcamento para o ano de 2023, elaborada ao final de 2022, desenvolveu a¢des

visando a execucao do planejamento estratégico, atuando nos seguintes aspectos:

e Valorizacdo da profissédo de economista;

e Formacéo e Mercado de Trabalho;

e Parcerias Institucionais

e Divulgacao institucional e da profisséao de economista;
e Eventos;

e Relacionamento com Instituices de ensino e Estudantes de economia

13
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3.1 Planejamento estratégico

O CORECON-TO manteve suas parcerias visando a busca de
informagdes para a fiscalizagao da profissao junto ao sistema
COFECON/CORECONSs. A Comisséao de Fiscalizagao, o setor de fiscalizagéo e o
setor juridico estabeleceram ac¢des visando a fiscalizacdo que resultaram no registro
de mais profissionais no Conselho de Fiscalizacdo. O sistema
COFECON/CORECONSs desenvolveu eventos voltados a valorizacéo profissional
consistindo em premiagdes previstas em regulamentos, com o fim de valorizar a

profissao.

3.2 Principais objetivos estratégicos
O CORECON-TO teve como principais objetivos estratégicos a parceria
com a Universidade Federal do Tocantins (UFT) e o envolvimento dos conselheiros

com as atividades externas, bem como participacdes em eventos pela UFT.

3.3 Planos para implementar as prioridades estratégicas

O Plano de Trabalho 2023 do CORECON-TO foi elaborado e realizado a
partir de uma analise dos ultimos resultados internos obtidos, observou-se que com
as gestdes anteriores, do intercambio com o COFECON e demais CORECONSs a
necessidade de integracao dos conselheiros e economistas para aproximagao da
entidade, aproximacdo do CORECON-TO com os estudantes do curso de ciéncias
econbmicas, manter o contato com a Universidade Federal do Tocantins para
estimular os estudantes para frequentarem a sede do CORECON-TO e se
registrarem ou fazerem parte da diretoria do conselho no futuro. Além disso, no
plano de trabalho de 2023 foi elencado a participacdo do CORECON-TO em
atividades externas. Por fim, ha a preocupacdo em deixar os economistas e a

sociedade tenham acesso as finangas do Conselho.

3.4 Descricao das estruturas de governanca

Em ambito deliberativo:17 (dezessete) Conselheiros, sendo 9 (nove)
efetivos e 8 (oito) suplentes, com reunides realizadas durante o exercicio,
normalmente a cada quinze dias ou como ficar deliberado pela Plenaria e/ou

Presidente a cada ano.

14
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No ambito Administrativo: Presidente, Vice-Presidente, Gerente

Administrativo.  Estes responsaveis pela Gestdo administrativa da Autarquia,
conforme Regimento Interno e Plano de Cargos e Salarios. Consoante o previsto no
Regimento Interno e Resolugao do Conselho Federal de Economia, os atos de gestéo
sdo controlados e fiscalizados pela Comissdo de Tomada de Contas — CTC, em
especial, no que se refere ao Orcamento do Conselho e sua execucao orcamentaria.
A CTC é composta por trés Conselheiros, 3 (trés) membros, eleitos na primeira
Plenaria de cada exercicio, nomeados por Portaria expedida pelo Presidente.

Os dirigentes sdo Conselheiros com mandato de 03 (trés) anos,
permitida uma reeleicdo, sendo que anualmente ha a renovacéo de 1/3 (um terco) de
Conselheiros efetivos e suplentes, por eleicdo, normalmente realizada no més de
outubro de cada ano. Também, anualmente, na primeira reunido plenaria de janeiro,
apos a posse dos novos Conselheiros o Plenario do Conselho escolhe, por voto, o
presidente e vice-presidente para o exercicio. O Plenario é composto por 18 (dezoito)
Conselheiros, sendo 9 (nove) efetivos e 9 (nove) suplentes. Ao colegiado do plenario
compete as deliberagdes, conforme atribuicdes previstas no Regimento Interno. Aos
gestores eleitos (Presidente e Vice-Presidente), a gestdo do Conselho, sendo
permitida a reeleicdo por mais 2 (dois) periodos consecutivos, conforme disposto no
paragrafo 2° do art. 15, do Regimento Interno (publicado no site do Conselho),
coincidindo com o mandato de Conselheiro.

O colegiado da Unidade € o o6rgdo deliberativo com atribuicdes

especificadas no art. 11 do Regimento Interno, conforme segue:

a) Eleger o Presidente e Vice-Presidente do CORECON-TO;

b) Julgar os pedidos de registro, submetendo os casos denegados a
deliberagdo do COFECON, se houver recursos voluntarios;

c) Autorizar a criacdo, supressao e a modificacdo de 6rgdos ou cargos na
estrutura organizacional do CORECON-TO;

d) Fixar os salarios e gratificacdes dos funcionarios do Conselho, bem como
aprovar o quadro de pessoal;

e) Deliberar sobre a proposta orcamentaria a ser submetida ao Conselho

Federal de Economia, e 0 programa de a¢cao para 0 exercicio;

15
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f) Julgar o relatério anual de atividades e a prestacdo de contas trimestrais

durante o exercicio e do exercicio anterior, mediante prévio exame e
parecer de uma comissdo de contas constituida por trés Conselheiros,
ficando proibidos de votar os Conselheiros interessados;

g) Alterar o Regimento Interno, observado o que dispbde o artigo 67,
submetendo alteracdo ao COFECON para efeitos de homologacéo;

h) Deliberar sobre doacdes, legados, subvencgdes e convénios;

I) Autorizar a criacao, instalacédo de delegacias regionais do CORECON/TO
e/ou credenciamento de representantes em qualquer regido de sua
jurisdicao;

j) Decidir sobre as atribuicbes dos 6rgaos ou titulares das delegacias de que

trata a letra “i”, através de Resolugao.

As exigéncias e a representacdo dos membros estdo regulamentadas pelo Conselho
Federal de Economia, conforme Resolucdo n. 1.954/2016 disponivel no endereco
eletronico:

www.cofecon.org.brtransparencia/index.php/leqgislacao/consolidacao-da leqgislacao-

da-profissao-de-economista.

3.5 Principais canais de comunicagdo com a sociedade e partes interessadas.

Os principais canais de comunica¢do que o CORECON-TO utiliza para
comunicagdo com 0s economistas e a sociedade séo as redes sociais (instagram,
Facebook e WhatsApp) e o site do CORECON-TO, além do atendimento presencial
de 8h as 14h.
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4. GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

A diretoria do Conselho acompanha o desempenho de suas acobes
mediante relatorios trimestrais que sédo enviados ao COFECON a cada trimestre, além
do acompanhamento pelas plenarias realizadas mensalmente.

As acdes também sdo acompanhadas e analisadas pela Comissdo de
Tomada de Contas e pela contabilidade, e sendo constatada qualquer situacao de
risco, 0s gestores buscam 0s mecanismos mais apropriados para evita-los e corrigi-
los.

Os instrumentos de monitoramento também ocorrem através dos relatorios
dos novos economistas, 0s economistas cancelados e das adimpléncias e
inadimpléncias dos economistas. Com esses relatérios € possivel acompanhar os
procedimentos administrativos na area de registro, cobranca e juridico.

Séo divulgados os eventos e painéis do sistema COFECON/CORECONSs
nas midias sociais para que os economistas e 0s estudantes do curso de ciéncias
econOmicas participem.

O risco de nao se atingir os objetivos € gerado pelo ndo acompanhamento
das acbes acima caracterizadas, 0 que ndo aconteceu, visto que 0s gestores e 0s
colaboradores sédo focados em realizar os controles de acompanhamento das
estratégias tracadas para atingir os objetivos.

5. RESULTADOS DA GESTAO
O CORECON-TO através de iniciativas internas e externas conseguiu
alcancar boa parte dos seus objetivos e espera-se que nos proximos exercicios

continue na execucao das atividades e que se iniciem as que nao foram feitas.

5.1 Acgdes realizadas

e O CORECON-TO esteve presente no acolhimento dos calouros do curso de
ciéncias econémicas da Universidade Federal do Tocantins em marco de
17
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2023. O Presidente Luso Albateno Alves Guimarées esteve presente e exp6s
a importancia do estudo, da formacao académica e da atuacdo como
economistas no mercado de trabalho.

Figura 1

1sbuiza3d
-"\‘:‘simomf* >

Na Feira das profissdes da Universidade do Tocantins- UFT o Corecon-TO
fez parceria com a Coordenacéo do Curso de Ciéncias Econémicas para esta
ofertando materiais de apoio e divulgacdo do Curso de Ciéncias econdmicas
visando ressaltar a importancia do profissional de economia para a
sociedade.

Figura 2
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Figura 3

Economista
registrado

@ ¢ ‘corecon-
Comio e o . |

O QUE FAZ UM
ECONOMISTA?

Conselho de classe e fiscalizagao profissional.

Figura 4

0 CORECON-TO,
AGORA TEM
PARCERIA COM O
SESI!

| ““ VALIDO PARA ECONOMISTAS ATIVOS
E SEUS DEPENDENTES,

QO (63)99988-8512
Q (63)98468-7280

(- CORECON

O Corecon- TO aderiu Convénio com o SESI Esporte, sendo valido para todos
os Economistas Ativos e seus Dependentes, além de estimular o lazer e a

pratica esportiva, também incentiva os Economistas a serem registrados no
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O Corecon- TO aderiu Convénio com a 5SEC lavanderia, sendo valido para
todos os Economistas Ativos, O presidente Luso Albateno Alves Guimarées
considera crucial e importante buscar parcerias sem custo para o Conselho

em prol de beneficiar os Economistas Registrados.

Figura 5

OICORECON-TO,
AGORA'TEM
PARCERIA'COMA
[~ '

0}

LIMPEZA A AGUA
LIMPEZA A SECO
IMPERMEABILIZAR
APPRET- REVITALIZAR
AMIODONNAGE- ENGOMAR

@ 0800 105 0505
@ (63) 9 8468-7280

O Presidente Luso Albateno Alves Guimarées, Tomou a iniciativa de reforma a
sede do Corecon-TO, a mesma estava com grandes problemas de
infraestrutura como vazamentos, teto em situacdo veneravel dentre outros
problemas, sendo assim houve uma reforma na sede para um melhor ambiente

de trabalho para os colaboradores e de atendimento para os Economistas.

Figura 6
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O Corecon-TO além de reformar a sede no ano de 2023, também disponibilizou
uma sala de reunides para os Economistas e Estudantes do Curso de Ciéncias
Econbmicas, entendendo a necessidade dos mesmos em nado ter um lugar
fisico para reunibes, consultoria, apresentacdo de projetos, sendo assim o
Conselho procura atender as necessidades dos Economistas com uma sala
disponibilizada mediante a agendamento.

Figura 7

SALA DE §3 { ‘CoRECON
REUNIOES

O Conselho de Economia do Tocantins disponibiliza a Sala de Reunides
para Economistas e Estudantes realizarem projetos, reunides de negécios
com empresarios, estudos, p i de indicadores émi

e artigos!

INFORMACOES LOCAL:
IMPORTANTES: Qd. 104 Sul. Av. LO-01,
Agendar antecipadamente Conj. 4, Lote 12, Sala 107,
o uso da sala atraveés do

Andar Superior
numero (63) 99101-5305 ou Segunda a Sexta-Feira
Email:

Das 8h as 18h
coreconto@gmail.com

7\

Economista
registrado
melhor para

* AR CONDICIONADO
* INTERNET WI-FI N
* MESA E CADEIRAS ﬁ _—

A Xl Gincana Nacional de Economia aconteceu durante o Congresso Nacional
de Economia e o Corecon-TO, juntamente com a Universidade Federal do
Tocantins, levaram 6 alunos de Ciéncias Econdmicas para participar do evento.
Com a Gincana Nacional de Economia o numero foi de 3 duplas inscritas,
sendo uma delas classificada para as semifinais.

Figura 8
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O CORECON-TO realizou no més de outubro eleicbes para a renovacao do
3° terco de Conselheiros Efetivos e Suplentes, com mandato para o triénio
2024/2026. Na oportunidade foi realizada uma consulta direta com a
indicacdo dos Economistas Luso Albateno Alves Guimarées Presidente e
Vilmar Carneiro Wanderley Vice-Presidente para o exercicio de 2024. As
eleicBes 2023 foram realizadas virtualmente. votaram 67 (sessenta e sete)
economistas dos 134 (cento e trinta e quatro) em condic¢des de votar,
chegando- se ao seguinte resultado final: chapa CORECON INTEGRADO, 44
(quarenta e quatro) votos; chapa NOVO AMANHECER: CORECON/TO A
SERVICO DO ECONOMISTA, 22 (vinte e dois) votos; votos nulos, 1 (um)

Voto;

Diante da situag&o de inadimpléncia, o Corecon utilizou das ferramentas
virtuais (e-mail e WhatsApp) e ligacao para entrar em contato com os
economistas que estdo em situacao de inadimpléncia. Além disso, foi feito um
acordo com o juridico do Corecon-TO para que fossem realizadas cobrancas

junto da Corte de Conciliagao.

Figura 9
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Quadro 4 — Adimplentes e Inadimplentes no ano de 2023

20 Adimplentes 123 5
e Inadimplentes 142 6
. 3° Adimplentes 134 5
Trimestre Inadimplentes 131 6
40 Adimplentes 147 5
[LIEESE Inadimplentes 122 6

e O presidente do Conselho Regional de Economia do Tocantins (Corecon-TO),
Luso Albateno Guimardes, se encontra em S&o Luis do Maranhdo onde
participa do XXV Congresso Brasileiro de Economia, que iniciou na manha
desta sexta-feira,10, a 722 Sessado Plenaria Ampliada do Conselho Federal de
Economia (Cofecon) para discussédo de uma agenda conjunta dos Corecons e

conselheiros federais.

Figura 10
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e No dia 01 de dezembro de 2023 aconteceu a assembleia de Delegados-
Eleitores 2023 para eleger os conselheiros federais efetivos e suplentes do 2°
Terco do Plenario Federal de Economia. Ao todo, foram eleitos seis
conselheiros efetivos e seis suplentes para o mandato do triénio 2024-2026. A
Conselheira e Delegada Eleitora Efetiva do Corecon-TO, Maria do Socorro

Erculano de Lima, foi eleita, sendo a delegada que totalizou mais votos.

Figura 11

6. GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Quadro 5 - Comparativo despesas exercicio 2022 e 2023

DESPESA EXECUTADO NO [EXECUTADO NO
EXERCICIO 2023 [EXERCICIO 2022

SALARIOS E ORDENADOS R$ 55.127,79 R$ 53.204,54

S S
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OBRIGACOES PATRONAIS

ESTAGIARIOS

MATERIAL DE CONSUMO

SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA

SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

REUNIOES, CONGRESSOS, CONF.
E EVENTOS

TRANSFERENCIA COFECON

DESPESAS DE CAPITAL

TOTAL DAS DESPESAS

‘CORECON

=
I
(K\\\ CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA

DESPESAS VARIAVEIS

R$0,00 R$ 0,00

R$11.218,19 R$ 13.986,77
R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 1.342,42

R$ 2.388,81

R$ 17.104,62 R$ 12.201,60

R$ 80.230,67 R$ 63.439,89

R$ 0,00 R$ 0,00

R$41.789,03 R$58.661,73

R$0,00

R$ 0,00

R$ 201.066,53 R$205.817,57

Fonte: Elaboracéo com informacdes dos relatérios contabeis 2022 e 2023

N
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Quadro 6- Comparativo da Receita Exercicio 2021 e 2022

Receita Arrecada no
Exercicio 2023

RECEITAS DE CONTRIBUICOES R$128.355,99

RECEITA PATRIMONIAL R$16.084,80

RECEITAS DIVERSAS (RENDAS E [|R$ 367,25

EMOLUMENTOS C/ INSCRICAO)

RECEITAS DA DIiVIDA ATIVA R$46.384,50

RECEITAS DIVERSAS

TRANSFERENCIAS CORRENTES

OUTRAS RECEITAS DIVERSAS
(PREMIACOES, PARCERIAS

OUTRAS)

Arrecada no
Exercicio 2022

R$158.956,44

R$14.784,70

R$ 3.077,38

R$76.384,59
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RECEITA DE CAPITAL

TOTAL DAS RECEITAS R$325.953,26 R$325.953,26

Fonte: Elaboracdo com informacgfes dos relatorios contabeis 2022 e 2023

6.1 Gestéo de pessoas

Em 2022 foi reforgado no planejamento a capacitacédo dos funcionarios,
com treinamentos para ampliar os conhecimentos em sistemas areas especificas de
cobranca bancéria, treinamento de fiscalizacéo, treinamento para execucao do
sistema BRC, além do aperfeicoamento nos demais servi¢os ofertados aos

registrados.

O quadro de pessoal do Regional é preenchido por 2 (dois) funcionarios
com cargos de livre provimento, sendo assim distribuidos: 01 (um) Gerente
administrativo e 01 (uma) Assessora Administrativa. Houve um reajuste de salario
em marc¢o de 2023. Ressaltamos também nesta oportunidade que através de
reunides periodicas e permanentes com os funcionarios, sédo discutidos os
procedimentos da prestacao de servicos ofertados objetivando aprimorar as relacées
de trabalho. Seguem quadros da relacéo geral de despesas com pessoal, e quadro

de estrutura funcional de 2023.

Quadro 7 — Detalhamento da despesa de pessoal

DETALHAMENTO DA DESPESA DE PESSOAL
DESPESA DESPESA VARIACAO
AUTORIZADA REALIZADA
SALARIOS R$ 49.040,00 R$ 42.767,93 R$6.272,07
13° SALARIO | R$ 4.250,00 R$ 1.141,67 R$ 3.108,33
FERIAS R$ 916,67 R$0,00 R$ 916,67
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VALE R$ 2.300,00 R$ 0,00 R$ 2.300,00

TRANSPORTE

I

aiy

Fonte: Demonstrac6es Contabeis 2023.

6.2 Gestao de licitacdo e contratos

No exercicio de 2023 nao foram realizadas licitagdes, pois as compras
foram de pequeno vulto. A Unidade utilizava como sistemas de informacdes o
SISCAF sistema de cadastro de profissionais e o SISCAC sistema de contabilidade.
O sistema SISCAF consiste num software para cadastros de informacdes pessoais e
profissionais dos economistas, permitindo gerar certiddes, ARTSs, cobranca de
anuidades, entre outras aplicacfes relacionadas aos profissionais inscritos. O citado
sistema era um modulo usado para administracao e gerenciamento dos Conselhos
do sistema COFECON/CORECONSs. O sistema SISCAC é usado para o lancamento
de informacdes financeiras e contabeis da Unidade. A Unidade realiza backup
diarios de seus arquivos. Entretanto, em novembro o sistema
COFECON/CORECONSs deixou de usar o sistema SISCAF passando a utilizar o
Sistema BRConselhos que permite utilizar ferramentas com a mesma finalidade do

sistema anterior.

6.3 Gestdo do patrimdnio e infraestrutura

Houve investimentos de capital relacionados a infraestrutura do Conselho.
O COFECON realizou um projeto de modernizacéo onde foi possivel ao CORECON-
TO adquirir equipamentos tecnolégicos no valor de R$ 10.613,00.

Nao houve desfazimento de ativos;

Ha locacao do imovel onde funciona a sede do CORECON, no valor de
R$ 733,00 (setecentos e trinta e trés reais por més); ndo houve mudancgas e

desmobilizacdes.
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6.4 Gestéo datecnologia da informagéo

Ha um contrato de prestacao de servico relacionada a area de Tecnologia
da Informagé&o para manutencao dos equipamentos de informética, com um custo
anual de R$ 3.000,00 (trés mil reais), sendo assim dispensada a licitacdo conforme
Lei da Lei 14.133/21Art. 24

6.5 Gestéo de custos
A fim de melhorar o desenvolvimento das atividades fiscais para futuros

treinamentos, mais recursos serdo alocados na area de fiscalizagao.

A receita de 2023 destinou-se a pagar despesas geradas para que 0
CORECONS-TO atingisse seus objetivos que séo fiscalizar e promover a profissdo

conforme a lei j& indicada neste relatério.

Tais custos e despesas podem ser assim sintetizados: pagamento de
pessoal e encargos sociais / beneficios, servi¢os terceirizados pessoa juridica, bem
como despesas tributérias contributivas, onde se destaca a quota parte de 20% de

sua receita que a entidade envia mensalmente ao Cofecon.

O desafio do CORECON-TO é em se manter financeiramente, visto que
0S humeros de registros vao se reduzindo e a relacdo com os estudantes vao

enfraquecendo.

Todas as informacdes prestadas neste relatério possuem alta
confiabilidade, tendo em vista a gestédo séria dos gestores que passaram pelo
CORECON-TO, o profissionalismo e qualidade do corpo de servidores, bem como a
atuacao precisa, fiscalizadora e orientadora da comissao de tomada de contas e a
exceléncia da comissao de licitacdo, além da verificacdo dos numeros, contas e

procedimentos da gestéo realizado pelo Cofecon.

N&o é realizada auditoria para verificar a conformidade legal, salvo nas
contas da entidade (via comissao de tomada de contas e Cofecon), mas todas as
areas funcionam em acordo com a legislagéo vigente, conforme mencionadas ao

longo desse relatorio.

6.7 Sustentabilidade Ambiental
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No ano de 2023, o CORECON-TO passou a diminuir a quantidade de

material impresso aumentando a quantidade de arquivos on-line. Além disso, utiliza-

se rascunhos para impressoes.

7. DEMONSTRACOES CONTABEIS

Contratada: FERREIRA & MARTINS CONTABILIDADE E CONSULTORIA LTDA
CNPJ: 024.761.291-00

Contador Responsavel: Evaristo Ferreira da Silva

Registro: TO 001208

3° Termo aditivo: 06/05/2023 a 06/05/2024

7.1Demonstrativos Contébeis

Quadro 8 - Receitas Prevista e Arrecadada
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CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA DO TOCONTINS - CORECONTO
CNPJ: 04.899.229/0001-60

Quadra 104 Sul Avenila LO 01 Conjunto 04 Lote 12 ACSE 01 Sala 07
PATLMAS-TO Telefone: (63) 3215-288_

Comparativo da Receita Prevista/Arrecadada

Anoc do Exercicio: 2023 Periodo: 01/01,/2023 ate 31/12/2023

Arrecadada e Arrecadada o

Numero Conta Descricio Prevista Periodo Frercicio Variacio
6.2.1 RECEITAS CORRENTES 32092557 259.734,67 159.734,67 61.190,90
PREVISTAS
6.2.1.1 CONTRIBUICOES 150,487,127 118.385,99 128.355,99 11.131,28
6.2.1.1.01 ANTIDADES 150.487,27 128.35,99 128.355,99 22131,28
6.2.1.1.01.01 ANTTIDADES DO EXERCICTO 114.162,86 104.824,97 104.524,97 9,337,859
62110101.001 PESSOAS FISICAS 103.614,10 9892232 98.92232 4.691.78
621.1.0L.01.002 PESSOAS JURIDICAS 10.548.76 5.902,65 5.902,65 4.646.11
6.2.1.1.0L.02 ANUIDADES DOS EXERCICIOS 3632441 23.531,02 23.531,02 12.793,39
ANTERIORES
£2.1.1.01.02.001 PESSOAS FISICAS 13.083,91 2163636 2163636 11.457.55
62110102002 PESSOAS TURIDICAS 3.230,50 1.894 66 1.894 66 133584
6.2.1.2 EXPLORACAO DE BENSE 21.920,00 16.452,05 16.452,05 2.467.95
SERVICOS
6.2.1.2.01 RECEITA PATRIMONIAL 18.29945 16.084,50 16.084.80 2.214,65
6.2.1.2.01.03 REMUNERACAQ DE 18.299,45 16.084,80 16.084.80 2.214,68
DEPOSITOS BANCARIOS
62120103001 POUPANCA 18.299.45 16.084.80 16.084.80 221465
6.2.1.2.02 EXPLORACAO DE SERVICOS 3.620,5% 367,25 367,25 3.223,30
6.2.1.2.02.01 EMOLUMENTOS COM 1.051,00 200,00 200,00 851,00
INSCRICOES
6.21.2.0201.001 PESSOAS FISICAS 715,00 200,00 200,00 515,00
62120201002 PESSOAS JURIDICAS 336,00 0,00 0.00 336,00
6.2.1.2.0%.02 EMOLUMENTOS COM 935,00 100,00 100,00 835,00
EXPEDICOES DE CARTEIRAS
62120202001 PESSOAS FISICAS 935,00 100,00 100,00 835,00
6.2.1.2.02.03 EMOLUMENTOS COAM | 1.634,53 67,25 67,25 1.567,30
EXPEDICOES DE CERTIDOES
62120203001 PESSOAS FISICAS 602,00 67.25 67.25 534,75
62120203002 PESSOAS JURIDICAS 1.052,55 0,00 0,00 1.032,55
6.2.1.3 FINANCEIRAS 78.197,94 68.542,13 68.542,13 9.655,81
6.2.1.3.02 JUROS DE MOFRA 39,250,75 31.229,93 3122095 8.020,80
6.2.1.3.02.01 JUROS DE MOEA SOBRE 19,280,735 31.229,95 31.229.93 800,50
ANTIDADES
6.21.5.0201.001 PESSOAS FISICAS 38.180,75 30.417.56 30.417.56 7.763,19
621.30201.002 PESSOAS JURIDICAS 1.100,00 81239 81239 287,61
6.2.1.3.04 AMULTAS SOBRE ANUIDADES 8.180,00 T.643,37 7.643,37 236,63
6.2.1.3.04.01 AMULTAS SOBRE ANUIDADES 8.180,00 7.643,37 7.643,37 236,63
6.2.1.5.0401.001 PESSOAS FISICAS 8.180,00 7.643.37 7.643 37 536,63
6.2.1.3.05 REMUNERACAO DE DEP. BANC. 30.737,19 20.668,51 29,668,81 1.068,38
E APLICACOES FINANCEIRAS
6.2.1.3.08.01 RENDIMENTOS DE APLICACAQ 30.737,19 19.668,51 29.668,81 1.068,38
112 Siscac
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6.2.1.3.05.01.002
6.2.1.4

6.2.1.4.03
6.2.1.4.03.01
6.2.1.4.03.01.001
6.2.1.4.03.02
6.2.1.4.03.02.001

6.2.2

6.2.1.9

6.2.2.9.01

6.2.1.9.01.01

6.2.2.9.01.01.001
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TITULOS DE REMDA FIA 30.737.19
OUTEAS EECEITAS T0.320,36
CORERENTES

DIVIDA ATIVA T0.320,36
DA - FASE ADMINISTEATIVA 30,898,312
PESSOAS FISICAS 30.898,32
DA -FASE EXECTUTIVA 39.422,04
PESSOAS FISICAS 39.422 04
RECEITAS DE CAPITAL 150.000,00
PREVISTAS

OUTERAS RECEITAS DE 150.000,00
CAPITAL

EECEITAS DE EXERCICIOS 150.000,00
ANTERIORES

SUPERAVIT FINANCEIRO DO 1£0.000,00
B.’;L_’J.I\?_C 0 PATRL\IDI‘-'_IAL

SUPERAVIT DE EXERCICIOS 150.000,00
ANTERIORES

TOTAL: 470.915,57

29.668.51
46.354,50

46.384,50
18.389,33
18.389.33
27.095,17
27.995.17

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

159.734,67

29.668.51
46.3534,50

46.384,50
18.389,33
18.389,33
2799517
2799517
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

)

159.734,67

Fonte: Elaboracédo com informacdes dos relatérios contabeis 2023

1.068.38
13.935,56

23.935,56
12.508,99
12.508.99
11.426.,87
11.426.87

10.000,00

150.000,00
150.000,00
150.000,00
150.000.00

211.1%0,%0
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Ang do Exercicio:

Numers Conta

6.3.1

6.3.1.1

6.3.1.1.01
6.3.1.1.01.01
6.3.1.1.01.01.001
6.3.1.1.01.01.004

6.3.1.1.01.01.005

6.3.11.0L.02

6.3.1.1.01.02.001
6.3.1.1.01.02.002
6.3.1.1.01.02.003

6.3.1.1.01.03
6.3.1.1.01.03.001
6.3.11

6.3.1.2.01
6.3.1.1.01.01
6.3.1.2.01.01.00%
6.3.1.3

6.3.1.3.01
6.3.1.3.01.01
6.3.1.3.01.01.001
6.3.1.3.01.01.011

6.3.1.3.01.01.016

6.3.1.3.01.01.017

6.3.1.3.01.01.092

6.3.1.3.03

6.3.1.3.03.01

6.3.1.3.03.01.001

6.3.1.3.03.01.003
6.3.1.3.03.01.004
6.3.1.3.04
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Quadro 9 — Despesas Orcadas e Executadas

CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA DO TOCONTINS - CORECONTO

CNET: 04.899.229/0001-60

Quadra 104 Sul Avenila LO 01 Conjunto 04 Lote 12 ACSE 01 Sala 07
Telefone: (63) 3215-288

PATLMAS-TO

Comparative da Despesa Autorizada/Realizada

2023

Descricio
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS
PESSOAL E ENCARGOS
REMUNERACAOQ PESSOAL
SALARIOS
GRATIFICACAO DE NATAL - 13°

SATARIO

ABONO CONSTITUCIONAL DE
FERIAS

ENCARGCOS PATRONAIS
INSS ENTIDADE
FGTS

PIS SOBRE FOLHA DE
PAGAMENTO

BENEFICIOS A PESSOAL
VALE TRAMSPORTE
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
OUTRAS DESPESAS VARTAVEIS
Us0 DE BENS E SERVICOS
MATERIAL DE CONSUAO
MATERIAL DE CONSTALO
MATERIAIS DE EXPEDIENTE

MATERIATS PARA MANUTENCAOQ
DE BENS MOVEIS

MATERIAIS DE HIGIENE,_
LIMPEZA E CONSERVACAOQ
MATERIAIS DE
PROCESSAMENTO DE DADOS
OUTROS MATERIATS DE
CONSUMO

SERVICOS DE PESSOAS
FISICAS

SERVICOS DE PESSOAS
FISICAS

REMUNEFRACAQ DE SERVICOS
PESSOAIS

LOCACAO DE BENS IMOVELS
BOLSA/ESTAGIO

OUTROS SERVICOSE
ENCARGOS - PESS0AS
JURIDICAS

Auntorizada Realu':da ne
Periode
196.126,76 195.594,53
71.072,67 £2.127,79
7107267 ££.127,79
£4.206,67 43.909,60
45.040.00 42 767,93
4.350,00 1.141,67
916,67 0,00
14.566,00 11.218,19
10.150,00 7.710,97
4.020,00 311745
396,00 389,77
2.300,00 0,00
2.300,00 0,00
1.950,00 0,00
1.950,00 0,00
1.950,00 0,00
1.950,00 0,00
164.269,97 98.677,71
10.761,17 1.342,42
10.761,17 1.342,42
285000 873,10
850,00 0,00
182500 308.40
1.736,17 0,00
3.500,00 160,92
J0.800,00 17.104,62
30.800,00 17.104,62
2.500,00 0,00
15.000,00 12 186,91
13.300,00 4917,71
122.708,30 80.230,67
173

Periodo: 01/01/2023 até 3171272023

Realizada no Variacs
E"I’.I!I‘Eifiﬂ ArIAC I
195.594,53 104,532,213
5511779 15.944,88
£5.117,79 15.944,88
43.909,60 10.297,07
4276793 627207
1.141,67 3.108.33
0,00 916,67
11.218,1% 334781
771097 243903
311745 902,55
38977 6.23
0,00 2.300,00
0,00 2.300,00
0,00 1.920,00
0,00 1.950,00
0,00 1.950,00
0,00 1.950,00
98.677,71 65,592,026
1.342,42 9.418,75
134242 9,418,785
873.10 1.976.90
0,00 850,00
30840 1.516.60
0,00 1.736,17
160,92 3.339.08
17.104,62 13,695,358
17.104,62 13.695,38
0,00 2.500,00
12.186.91 2.813.,09
491771 838229
50.230,67 42.478,13
Siscac

33



6.3.L3.04.01

6.3.1.3.04.01.003

6.3.1.3.04.01.005

6.3.1.3.0401.014

6.3.1.3.04.01.015

6.3.1.3.04.01.017
6.3.1.3.04.01.021
6.3.1.3.04.01.038

6.3.1.3.04.01.03%
6.3.1.3.0401.044
6.3.1.3.0401.045

6.3.1.3.04.01.047
6.3.1.3.04.01.055
6.3.1.3.04.01 056

6.3.1.3.04.01.057

6.3.1.3.04.01 059
6.3.1.3.04.01.060

6.3.1.3.04.01 069
6.3.1.3.0401.071
6.3.1.3.04.01.072
6.3.1.3.0401.073
6.3.1.3.04.01.099
6.3.L6

6.3.L6.01

6.3.1.6.01.02
6.3.1.6.01.02.002
6.3.2

6.3.2.1

6.3.2.1.01
6.3.2.1.0L.01
6.3.2.1.01.01.002
6.3.2.1.01.01.003
6.3.2.1.01.03

6.3.2.1.01.03.003

6.3.2.1.01.03.010
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OUTROS SERVICOS E
ENCARGOS - PES50AS
JURIDICAS

PASSAGENS
AFREASTERRESTREES

FORMECIMENTO DE ENERGIA
ELETRICAE GAS

SERVICO DE COMUNICACAQ EM
GEFAL - INTERNET, TELEFONE
FIXO E MOVEL

SERVICO DE COMUNICACAQ EM
GERAL - CORREICS

SEGUROS EM GERAL

Despesas Bancanas

IMPOSTOS, TAMAS, MULTAS E
PEDAGIOS

ASSESS0RIA DE IMPREMSA
ATM, MULTAS E TUROS

DESPESAS FEQUENAS DE
PRONTO PAGAMENTO

SERVICOS DE INFORMATICA

SERVICOS DE PUBLICACAO

SERVICOS DE COMUNICACAO E
MIDIA

SERVICOS DE CONTRI@L".[CAO
INSTITUCIONAL - ESTAGIO

Despesas com Coplas e Reprodugdes

Servigos de Divulg., Impressio e
Encarden.

Servigos de Hospedagens
Custas Processuais
Aszessona Contabil
Aszessona Juridica
Cratros Encargos

TRIBUTARIAS E
CONTRIBUTIVAS

TRIBUTARIAS E
CONTRIBUTIVAS

CONTRIBUICOES
COTA PARTE

DESPESAS DE CAPITAL
CREDITO DISPONIVEL

INVESTIMENTOS
OBRAS, INSTALACOES
OBRAS, INSTALACOES
BENFEITORIAS

OBRAS EM ANDAMENTO

EQUIPAMENTOS E MATERIATS
PERMANENTES

EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA

APARFLHOS E EQUIPAMENTOS
DE COMUNICACAOQ

TOTAL:

112,708,580

3.000,00
7.500,00

11.000,00

931390

725,00
4.8535,00
2.400,00

10.200,00
100
3.000,00

7.500,00
4.430,00
3.550,00

1.500,00

350,00
850,00

1.500,00
2800,00
16.800,00
18.240,00
13.193,90
£5.834,12

£5.834,12

£5.834,12
58.834,12
174.798,581

174.798,81
174.798,81
153.500,00
3.500,00
150.000,00
11.298,81

18259881
3.000,00

470.925,57

30.230,67

1.776.95

0,00
243114
£42.58

9.350,00
0,00
293,94

6.500,00
920,00
0,00

188.78

0,00
0,00

1.312,50

0,00
15.132.41
17.640.00
11.224,99
41.789,03

41.789,03

41.789,03
41.789.03
£AT1.00

547200
547200
3.204,00
3.204.00

0,00
2.268.00

0,00
2.268.00

101.066,53

§0.230.67

2.155.50
5.000.43

5.661.45

1.776.95

0,00
243114
642 58

9.350,00
0,00
293,94

6.500,00
520,00
0,00

188,78

0,00
0,00

1.312.50

0,00
15.132,41
17.640,00
11.224,.99
41.739,03

41.789,03

41,789,03
41.789,03
5.472,00
5.472,00
5.472,00
3,204,00
3.204,00
0,00
2.268,00

0,00
2.268,00

201.066,53

4247813

£44.50
2499.57

533835

7.536,95

725,00
242386
1.757.42

550,00
1,00
2.706.06

1.000,00
3.510,00
3.550,00

121122

350,00
£30,00

187,50
2.800,00
1.667.59

600,00
1.968,91
17,045,089

17.045,09

17.045,09
17.045.09
169,326,581

169.326,51
1689.326,81
150.296,00
29600
150.000,00
19.030,51

18.298.81
732,00

269.880,04
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Fonte: Elaboracédo com informacdes dos relatérios contabeis 2023.

8. OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES

8.1 Como a UPC determina os temas a serem incluidos no relatério integrado e
como estes temas sao quantificados ou avaliados?

O CORECON-TO determina os temas do relatorio integrado mediante as atividades
internas e externas realizada durante o exercicio de 2023.

8.2 Resumo do processo para determinar a materialidade das informacdes e
descricdo dos limites do relato e de como esse limite foi determinado.

Foi preciso fazer um levantamento das atividades de relevancia para a unidade
durante o ano de 2023. Mediante o levantamento dessas atividades, foi necessério
fazer um breve resumo das a¢des que foram feitas ressaltando a importancia do
CORECON-TO em todas.

9. ANEXOS E APENDICES
9.1 Glossério
10. OUTROS ITENS DE INFORMACAO

10.1 ROL DE RESPONSAVEIS

Luso Albateno Alves Guimaraes
Cargo: Presidente
Gestado: 2023

E-mail: luso@sistemafieto.com.br

Maria do Socorro Erculano de Lima
Cargo: Vice — Presidente
Gestado: 2023

E-mail: socorro.erculano@uol.com.br
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Antonio Alves Gomes
Cargo: Tesoureiro
Gestado: 2022/2023

E-mail: a.alves.gomes@uol.com.br

Evaristo Ferreira da Silva
Cargo: Assessoria Contabil
Gestao: 2022/2023

E-mail: multicontacontabilidade@gmail.com

Juscelino de Jesus da Motta Kramer
Cargo: Assessoria Juridica
Gestao: 2022/2023

E-mail: kramer.advocacia@gmail.com
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